Politica ARENSIA privind caracterul personal si protectia datelor cu caracter personal

FARENSIA

DEFINIREA INFORMATIILOR PERSONALE (DATE PERSONALE)

Informatiile personale Tnseamna orice informatii referitoare la o persoana identificata sau identificabila
indiferent daca astfel de date sunt intr-o forma individuala sau colectiva si indiferent de mediile pe care
sunt inregistrate. Informatiile Tnseamna numele, codul numeric personal, adresa postald, adresa de
email, numarul de telefon, data nasterii, numarul de asigurari sociale sau echivalentul acestuia,
numarul contului, numarul cardului de credit sau de debit, codul de identificare online permanent care
poate fi utilizat pentru identificarea sau contactarea unei persoane, sau orice alt cod unic de
identificare, sau unul sau mai multi factori specifici pentru identitatea fizica, fiziologica, mental3,
economicad sau sociala a individului respectiv.

Informatiile personale includ si informatii medicale sau despre sanatatea persoanei.

Informatiile personale nu includ informatiile de contact de natura comerciala schimbate intre parti in
cursul obisnuit al activitatii lor.

PROCESAREA INFORMATIILOR PERSONALE

Ambele PARTI vor procesa toate datele personale de care ajung sa aiba cunostintd in contextul relatiei
angajator-angajat in strictd conformitate cu orice lege locala sau internationald, norme emise de stat,
reglementari, ghiduri, directive si cerinte aplicabile, aflate in vigoare in momentul de fata si pe masura
ce intra in vigoare, si care privesc in orice mod caracterul personal, confidentialitatea sau securitatea
Informatiilor Personale.

EXCEPTII

Exceptie de la obligatia de nedivulgare a Informatiilor Personale face circulatia datelor catre
organismele de stat in masura ceruta de prevederile legale aplicabile, sau daca acest lucru este solicitat
de o instanta competenta.

REGLEMENTARE APLICABILA

Aceasta se bazeaza pe Directiva Europeana 95/46/CE precum si pe legile si reglementarile locale si
internationale aplicabile referitoare la protejarea datelor personale.

Versiunea 1; august 2015 paginal/1



